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ORDRE DU JOUR

SEANCE ORDINAIRE DU 10 AOUT 2022, A 19H30

1. MOMENT DE REFLEXION

2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

3. ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU 8 JUIN 2022

4. PREMIERE PERIODE DE QUESTIONS RESERVEE AU PUBLIC

5. TRANSFERT DE FONDS

6. LISTE DES COMPTES

7. AMENAGEMENT ET DEVELOPPEMENT
7.1 Aménagement du territoire

7.2

7.1.1

Analyse de conformité de réglements d’'urbanisme

Développement économique et local

7.2.1

71.2.2

7.2.3

724

Fonds de soutien aux entreprises (FSE)
7.2.1.1 Dossier Erika Paquette-Paré 1327-FSE-2022-07
7.2.1.2 Dossier Atripack 1072-FSE-2022-06

Portefeuille d’investissement FLI-FLS/COV

7.2.2.1 Dossier Pompes de I'est 1247-FLI/FLS-2011-08

7.2.2.2 Dossier Excavation CRM Pro inc. 1107-COV-09

7.2.2.3 Dossier Lavage a pression Claude Gaucher 1241-FLI-2016-
30

Ministére de 'Economie et de I'lnnovation — Avenant 11 au contrat de
prét conclu dans le cadre du programme Aide d’urgence aux petites
et moyennes entreprises dans le cadre du Fonds local
d’investissement (FLI)

Mise a jour de la Politique de gestion du fonds d’initiatives culturelles
(FIC)




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

7.25 Plan daction de la MRC dActon en matiére de relations
interculturelles et de pleine participation des personnes immigrantes
et des autres minorités ethnoculturelles

COMMISSION DES NORMES, DE L’EQUITE, DE LA SANTE ET DE LA
SECURITE DU TRAVAIL (CNESST) — ADHESION A LA MUTUELLE DE
PREVENTION EN SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL DE LA FEDERATION
QUEBECOISE DES MUNICIPALITES (FQM)

SOCIETE D’HABITATION DU QUEBEC (SHQ) - PROGRAMME RENOREGION —
HAUSSE DE LA VALEUR MAXIMALE D’'UN LOGEMENT ADMISSIBLE

ADDENDA AU CONTRAT D’ENTRETIEN MENAGER AU POSTE DE LA SURETE
DU QUEBEC

SECURITE INCENDIE
RESSOURCES HUMAINES

SUIVIS AUX ACTIVITES DE REPRESENTATION AUPRES D’AUTRES
ORGANISMES

SUIVIS AUX ACTIVITES DE CERTAINS COMITES DE LA MRC
CORRESPONDANCE

VARIA

DEUXIEME PERIODE DE QUESTIONS RESERVEE AU PUBLIC

LEVEE DE LA SEANCE



