
 
 

 

 

 
1. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 
 
2. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 12 JUIN 2024 

 
3. PREMIÈRE PÉRIODE DE QUESTIONS RÉSERVÉE AU PUBLIC 

 
4. TRANSFERT DE FONDS 
 
5. LISTE DES COMPTES 

 
6. COURS D’EAU 

6.1 Rapport des travaux – Réception partielle 
6.1.1 Cours d’eau Robichaud – Entretien – Canton de Roxton 
6.1.2 Cours d’eau Lafontaine – Entretien – Upton  

6.2 Nouvelle demande d’entretien – Cours d’eau Mandeville-Tessier – Entretien 
– Acton Vale 

6.3 Projet de bonification des travaux d’entretien du cours d’eau Lafontaine à 
Upton – Offre de service de la CDRN 

 
7. SUJETS RELATIFS À LA PISTE CYCLABLE « LA CAMPAGNARDE »  

7.1 Projet de réaménagement des haltes et aires de repos – Facture finale 
d’Excavation A.R. Valois 

7.2 Résolution 087-07-24 de la Municipalité de Béthanie 
 

8. AMÉNAGEMENT ET DÉVELOPPEMENT 
8.1 Aménagement du territoire 

8.1.1 Comité consultatif agricole – Dépôt du rapport (procès-verbal) de 
l’assemblée du 8 août 2024 

8.1.2 Analyse de conformité de règlements d’urbanisme 
8.1.3 Aide financière aux MRC pour la mise à jour du schéma d’aménagement 

– Signature de la convention 
 

8.2 Développement économique et local 
8.2.1 Fonds de soutien aux entreprises (FSE)  

8.2.1.1 Dossier Radio Acton 1034-FSE-2024-22 
8.2.1.2 Dossier Domaine Deslandes 1381-FSE-2024-24 

  

 
ORDRE DU JOUR 

SÉANCE ORDINAIRE DU 14 AOÛT 2024 À 19H30 
 



 
 

 
8.2.2 Fonds de soutien aux projets structurants (FSPS)  

8.2.2.1 Dossier MRC d’Acton 1037-FSPS-2024-16 – Accès culture 
2024-2025 – Volet régional 

8.2.2.2 Dossier Levier alimentaire – Ste-Christine 1315-FSPS-2024-14 
– Volet local 

8.2.2.3 Dossier Municipalité d’Upton 1014-FSPS-2024-17 – Volet local 
 

8.3 Fonds Régions et ruralité, volet 2 – Rapport annuel 2023 
8.4 Politique de gestion du Fonds de soutien aux projets structurants (FSPS) – 

Révision 
8.5 Plan d’intervention et d’affectation des ressources (PIAR) – Bilan 2023 
8.6 Comité ad hoc d’orientation en hébergement – Nomination  

 
9. SÉCURITÉ INCENDIE 

 
10. RESSOURCES HUMAINES 

 
11. SUIVIS AUX ACTIVITÉS DE REPRÉSENTATION AUPRÈS D’AUTRES 

ORGANISMES 
 

12. SUIVIS AUX ACTIVITÉS DE CERTAINS COMITÉS DE LA MRC 
 
13. CORRESPONDANCE 
 
14. VARIA 
 
15. DEUXIÈME PÉRIODE DE QUESTIONS RÉSERVÉE AU PUBLIC 
 
16. LEVÉE DE LA SÉANCE 


